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II. Tevékenységre, működésre vonatkozó adatok

6. A közfeladatot ellátó szerv által fenntartott adatbázisok, illetve nyilvántartások leíró adatai (név, formátum, az adatkezelés célja, jogalapja, időtartama, az érintettek köre, az adatok forrása, kérdőíves adatfelvétel esetén a kitöltendő kérdőív)

A foglalkoztatás elősegítéséről és a munkanélküliek ellátásáról szóló 1991. évi IV. törvény (Flt.). 57/A. §. (1)-(8). bekezdésének rendelkezései szabályozzák a munkaügyi központ által fenntartott adatbázis szabályait. 

(1)384 A miniszter, az állami foglalkoztatási szerv és a munkaügyi hatóság az álláskeresési ellátással, a foglalkoztatást elősegítő támogatásokkal, a munkaerőpiaci szolgáltatásokkal, továbbá a külföldiek magyarországi foglalkoztatásával kapcsolatos tevékenysége, valamint hatósági ellenőrzése során, valamint a munkaügyi adatszolgáltatásra kötelezett munkaadó e tevékenységével összefüggésben a külön jogszabályban meghatározott TAJ-számot alkalmazhatja.
(2)3Az (1) bekezdésben meghatározott szervek a jogszabályban meghatározott feladataik ellátásával összefüggésben a következő adatok nyilvántartására jogosultak:

a)386 természetes személyazonosító adatok,

b)387 állampolgárság, bevándorolt, letelepedett, menekült vagy oltalmazott jogállás,

c) lakóhely (tartózkodási hely);

d) foglalkozás, munkahely, munkakör (tevékenység),

e) a munkanélküli ellátás,388 a foglalkoztatást elősegítő támogatás, valamint a munkaerőpiaci szolgáltatás megállapításához és igénybevételéhez e törvényben és más törvényben meghatározott adatok,

f) iskolai végzettség(ek), szakképzettség(ek),

g) jövedelemre vonatkozó adatok,

h)3a megváltozott munkaképességgel kapcsolatos adatok,

i)3 munkáltató adatai (név, cím, székhely, telephely, gazdálkodási forma, adószám, TB nyilvántartási szám, TAJ szám, KSH szám),

j)391 az arra vonatkozó adatok, hogy az álláskereső korhatár előtti ellátásban, szolgálati járandóságban, balettművészeti életjáradékban vagy átmeneti bányászjáradékban részesül-e.

k) a nemzetiséghez való tartozásra vonatkozó adatok,

l) az állami foglalkoztatási szerv által végzett munkaközvetítői tevékenység végzéséhez az álláskereső munkavállalással kapcsolatos személyes és szakmai kompetenciáira, képességeire vonatkozó adatok,

m) a cselekvőképtelen vagy cselekvőképességében a munkaviszonnyal összefüggő ügycsoportban részlegesen korlátozott személy törvényes képviselőjének természetes személyazonosító adatait, lakóhelyét és értesítési címét.

A nyilvántartásba vett adatokból:

a)a nyugdíjbiztosítási igazgatási szerv és az egészségbiztosítási szerv az ellátás megállapítása, folyósítása, ellenőrzése céljából a TAJ szám alkalmazásával az a)–c), e) és g) pontjai,

b) a szociális igazgatás szerve az aktív korúak ellátása megállapítási és folyósítási feltételei fennállásának megállapítása céljából a TAJ szám alkalmazásával az a)–c) és e) pontjai,

c)39a központi és területi idegenrendészeti hatóság a külföldiek beutazásához és tartózkodásához kapcsolódó, törvényben meghatározott feladataik ellátása céljából az a)–d) és f)–h) pontjai,

d)3az állami adóhatóság az adókötelezettség ellenőrzése, valamint a munkaerő-piaci járulék bevallásának és befizetésének ellenőrzése céljából az a), c), d), e) és g) pontjai

szerinti adatok igénylésére jogosult.

e) a rehabilitációs hatóság a megváltozott munkaképességű személyek ellátásainak megállapítása, ellenőrzése céljából a TAJ alkalmazásával az a), valamint c)-i) pontjai
A fent megjelölt szervek más szerv és természetes személy részére adatot csak jogszabályban meghatározott módon szolgáltathatnak.

Az Flt. 57/B. §-a valamint a 169/2011(VIII.24) Kormányrendelet tartalmazza a Foglalkoztatási és Közfoglalkoztatási Adatbázisra vonatkozó szabályokat, amelyek alapján az állami foglalkoztatási szerv elektronikus nyilvántartást vezet a közfoglalkoztatás megszervezése, a foglalkoztatás feltételeinek biztosítása, valamint a közfoglalkoztatással összefüggő egyéb feladatok eredményes ellátása céljából. 
Az adatbázisban 

     a bérpótló juttatásra, illetve a foglalkoztatást helyettesítő támogatásra jogosult személyek, 

     a rehabilitációs ellátásban részesülő személyek

      a közfoglalkoztatott személyek és 

      a közfoglalkoztatás adatai kezelhetőek. 

 

Az Flt. 57/C. §-a határozza meg azokat a felhasználókat, akik adatokat rögzíthetnek az adatbázisba, illetve betekinthetnek az adatbázis adataiba: 

  - a települési önkormányzatok jegyzői (a bérpótló juttatásra, illetve a foglalkoztatást helyettesítő támogatásra jogosult személyek adatait rögzítik), 

- az állami foglalkoztatási szerv (a közfoglalkoztatásban résztvevő személyekre és a közfoglalkoztatásra  vonatkozó adatokat rögzíti), 

- a Belügyminisztérium, mint a közfoglalkoztatásért felelős minisztérium (az adatokba betekinthet a közfoglalkoztatás szervezésével kapcsolatos feladatai eredményes ellátása érdekében), 

- a rehabilitációs hatóság a megváltozott munkaképességű személyek ellátásainak megállapítása, ellenőrzése és a rehabilitációs szolgáltatások nyújtása céljából az 57/B. § (3) bekezdés 1. pont a) pont aa) és ac)-af) alpontjában, 1. pont b) és c) pontjában, valamint 2. és 3. pontjában szereplő.adatokat közvetlen hozzáféréssel átveheti.
- az állami felnőttképzési intézmény a képzési igények felmérése és a képzések szervezésének területi összehangolása, valamint a közfoglalkoztatás szervezése érdekében az adatbázisnak az 57/B. § (3) bekezdés 2. pont a)-b) alpontjaiban és 3. pont a)-e) alpontjaiban szereplő adataiba tekinthet be.
- a Magyar Államkincstár (az adatokba betekinthet a közfoglalkoztatott bérének a központi költségvetés által finanszírozott része folyósítása feltételeinek ellenőrzése érdekében). 

- az Szt. 18/B.§. szerinti nyilvántartást vezető hatóság az Flt. 57/B.§. (3) bekezdés 1. pont aa)-ae) alpontjai szerinti adatok tekintetében.

 A betekintést illetve az adatok rögzítését - az Államkincstár kivételével – az állami foglalkoztatási szerv elektronikus adatkapcsolat keretében biztosítja. 
Nyíregyháza, 2014. július 18.
Szervezési és Hatósági Osztály
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